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CAPITULO 1 ~ DA DENOMINAGAO E CORSTITUIGRO

AL 17 A ACADEMIA BRASILEIRA DE DIRFITO DO TRABALHO, fundada em

10 de ocutubro de 1978, € uma associagdo saem fins lucrativos, com seu

statuto devidaments registrado no Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio

de Janero sob o n® 57,339 e inscrita no CNPJIMF sob o n° 68570 a7 i0001-92

 Academia®), estabelecida por praze indeterminado, regida pels presente

Estaivte Social o peia legisiaco aplicavel, sobretudo os Arigos 53 a 61, da el
' n? 10,406, de 10 de janeiro de 2002 {"Cddigo Civil™}, & suas cliteracdes.

Pardgrafodmico. A Academia assume cardler  emineniomente
educadonal e cultwdl, e & consiituida por magisrados, advogados, membros
to Ministenic Publico, professores umiversitarios e bachardis em Dirgito de
reputac3o ifibeda, e interessados no cultiva da ieqislagao, doutrina e
jutisprucéncia rabathistas.

CAPITULO Il - DO DOMICILIC E DOS PATRONCS

Al 2° A Academia tem domiciio, sede e foro na cidade do Rio de Jareiro,
capital do Estado do Rio de Janeirs, na Rua Arfidfic de Carvaihe, n® 29, &°
andar, sala 607, Centro, CEP: 200230080,

Paragrafo 1° - A Academia possui a seqguinte filal
«  Fhg $50 Pauie:
> Enderege: Rua Ripchuels, r° 217, 5° andar, Conjunio
o1, CEP: 01 007000, Sao Paule/SP
3 Regisiro: fem fase de inscrigiol
CNPJUME: [em fase de insericao]

Paragrafo 2° - 830 05 patroncs da Academia o Ministo Luiz Gallctie o
Professor A. F. Casarng JUnior

CAPITULD I~ DA FINALIDADE
At 3% A Academia tem por finalidade:

2} 0 estudo do Dirsite do Trabalho, o apereigoamente g a difussc da
i2gisiacho trabaihiste,

o} @ organmizacio de Cursos, Simposios, conferéncas e CONGrossos nas
diversas regides do Pais, contarido sara isso com o aoai0 de sous
a550Ca00s:;

¢} a promocdo, mediante convanios com Srgacs mibicds o particulares,

universidades cu nstituicSes de eNSing, de cursos de Diseito do Trabalhe e
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Direity Processual de Trabalhc de extensds,gniversitéria.ou.em nivel de
ros-graduacio, confarindo dinlomas ou :re:rtiﬁpzidds; a sesa Iaat 1

I
e zq

o} intercambio cultural com eniidades NaEionals ou esrangeiras. |

CAPITULO IV - DOS REQUISITGS PARA ADMISSED

Art 4° A Acaderria ¢ composia par 100 (cem) cadeiras de membros efetivos
s “Académicos’), membros honcrarios, sem  numero maximo  pré-
estabeletido, e 40 {quarenta) membros correspondentes, os quals serdo
admitidos confomme as reqras constantes dos faragraios seguintes.

§1° A admissdo de nove Académico se dara mediamie vacinca da
quaiquer cadeira reservada 3 tais membros, sende certo Gue somente serd
admitida 3 abertura do orocesse sucessorio pelo Presidents da Acadamia o o
encaminhamente de indicagdes de candidatos apds o intersticio minkmo de 30
ininta) dias do evenio determinanie da vacancia,

§2° Para a admissdo como membro efetivo & nocessdra 2 indicagao
medianie proposts subscata por, no minimo, 03 (és) Académicos, que
eslelam em cduagdc regular gquantc 2o pagamerto das anuidades da
Aczdema |, acompanhada de cumenlum vitze do candidato e da indicagio do
lizio de oelo mencs 01 (Um) lvro ou 03 (irés) artiges pubiicados em revista
especializada em maténs rabalhista, nos 63 (r@s) anos arteriores 3 ingicagio.

£3° A proposta @ que se rofere o pardqrato anterior serd analisacs o
M3 CoMIssao composta de 33 (trés) Académicos desigrados pela presidéncia
a3 Acgdemia, cue emititde parecer conclusive, recomendando ou ndc a
INSOTiGEC do candidato.

54% O processe sucessono sera deciarado aberto peia presidéncia, a
partir d2 devida indicagdo de. no minimo, Cois candidaios aptes 3 disputa no
momenta em que o Presicente da Ackdemia iniciard © processe eleitoral, por
melo da ceduias de votacio.

§5% Observade ¢ disposic nos paragrafos anteriores, as cédulas de
VOIC3D Serao encarninhadas pelo Presidante oo Acadermia, por ele rubricadss,
305 Académicos que estiverem em situagdo reguiar quanto ac pagamento das
snuidades da Academia, delas constande s nomes dos candicatos declarados
apos @ dispuia ¢ © espaco respective para que sed marcado, de forma
NARivosa, & nome do candidato ascolhido peic voiante.

3687 Serd considerado eleitn o candidato Gue ohiiver O maior numers cde
vOOS em escrutinig secrstc, observande o minimo de % {um guano! dos
ACZIEMICOS, permitido void Dor corespondéncia,

$7° N3c alcancado o quorum prevists no pardgrafo 6°, sera realizado
sequnde tumo com o dois candidatos mais votados, considerando-se oloie
aquele que obfiver pelo menas 4 {um quarto) dos votos dos Acadérnicos,

DErMIHID VOIn pOr coraspondinas
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$8° Consideram-se Membros Hororghost-8s Gue 1i8nds prestado
reievantes servigos a Academia oy em favol do Epfimordments gastelagdes de
iradaihe, 53¢ indicedes naic oresidente caAcademia, o, hase em parecer de
comissae por ele instituida nos termos co.gn ¥, §.5° VI do, presente

"

Fatastto, RIS e .

§9° Os Membros Commesoondentas, nocessariamenta asrangeiros, que
se destaguem no campo do Direito do Trabaiho, serdo admitidos, em namerc
maximo de 40 {quarenta). na forma do paragrafo anterior.

§10 A Cadeira 01 da Academia Brasileira de Direito do Trabaho,
acupada criginariamente peie Académica Amalde Lopes Siisseking, ndo sera
s declarada vaga, como homenzgerm permétua.

CAPITULO V -- DA RENUINCIA E EXCLUSAGC DE MEMBROS DA
ACADEMIA

At 5% Cs memeros afetivos. honordrios e correspondentes poderdo remumnciar
2 Seus cargos e condipdes, a gquaicuer momento, mediante COmuUncacic
eserita 3 Presidéncia da Academia,

Art. B A exclusEo de membros efetivos, horordrios e corespondentes da
Academia scmente séra admissivel em hindtese de justa causa, nos termos do
art. 57 do Caodigo Civil, observada a forma prevista nos pardgrafos sequattas.

377 Recebida o proposta para 3 exclusio, o Presidente da Academia
ristaurard o procedimento cabivel, no praze de 10 iCexr) dias, sob pena de
[ize-0 o Presidenie do Consaho Conguliivo,

§27 O Academico questionado serd notificado para nistificar-se no prazo
e ate 56 (dez) dias acerca do pedido da BXCILSE0, indo o quat o Presidente da
Acacemia encaminhara refendo pleito ¢ respectiva defesa, corforme o case, ac
Consethe Curader para gue este decida scbre a proposta de exclusdo,

53° Da deciséo do Consethe Curador cabera recurso para 2 Assernblein Geral,
Jque decidird sobre 0 Caso, om convocacae extraordingria. A dekberaddo ca
Assermbleia Geral serd tomada pela maicris cualiicada dos Académicos que
SSlgjam em SHuacdo requiar gquantc ac paegamenioc das anuidades da
Academia, ou seia, 50% (cinguenta por cenio) mais um.

At 7° Considera-se usta causs para exciusio de membros da Academia

] — ndc pagamento das anudades da Academia por, no minime, G2
~dois! anos consectivos:

[l - condenago transitada em julgamento vor crime punido com pena de
reclusao; ou

il — ouwros moiivos consideradios graves cela maicrz shsolnia dos
Acadimicos presentes i Assembleia Geral especialments convocacs
poarg osse fim.



CAPITULO V1 - DA ADMINSTRACAQ DA ACADEMIA. |

At 8% A Academia serd administrada por uma Direteria, um " Censelha
Consuttive e um Conselho Curador

SAPITULO VI — DA DIRETORIA

Are. 9% A Diretoria terd mandato de 02 {dois) anos e serd constituida pelo
Presidente, Vice-Presidente, Secretdrio, Tesoureirc, Direter de Relacdes
miemacionals, Direlor de Divulgagdo instifucional, Diretar de Publicacdes
Clentificas, Diretor de Eventos ¢ Diretor de RelacSes Institucionais

§ 1 A Diretona podera oriar coordenadorias regionais, abrangendo:

a; Regiongi Nore: Parg, Acre, Amazonas, Amaga, Ronddnia, Reraima e
Tocantine,

5} Regicnal Nordeste I Maranhao, Piaul e Ceara;

¢} Regonal Nordeste it Rie Grande do Norte, Paraiba, Permnambuco e
Alascas;

¢} Regonal Nordeste i BEahia e Sergipe;

e} Regicnal Centro-Ooste: Distrite Federal, Goids, Mato Grosso e Maln
Grosso do Su:

7 Regioral Sudeste I' Rio de Janairo e Espirite Santo:
5 Regional Sudeste I §ao Pauio:

N Regional Scdeste i Minas Gerais;

i} Regional S { Parans 2 Santz Cotarina, o
regionat Sut i Rio Grande do Su.

e
e

g 2% Cada coordenadornia regional terd um coordenador designads olzle)
Presidente da Acadernin,

5 3° A Prosidéncia da Academia poderd ser temporariaments transferida
para a locaiidade onde ¢ Presidante bver domicliio ou resinénca,

§ 4° Incumbirg & Diretoria. de modo geral, zelar pelo patriménic da
Academia, dingir s ativdaces acadimicas e adminisirativas, prapor elleracdes
ao Estatuto da Academia, coorderar as segdes regonais, convocar o Consaing
Consuitivo e 2 Assemblaia Geral e cuidar ¢a gestdo administrativa, econdmica
& hEnanceirs ofa Acndemia.

5 &7 Incumbe zo Presidente da Acaderg:
| --renresentar 2 Academ:a em juizo e fora deig,
it = dirigir g Bireleria, e i

s .V_..



M — apresertar, em conmunio com <. Tesourarn, prestacdo de contas
Ul e refaldne de gesio fnancelr 2o find Zo respectiyo mandato ao
Conseiho Curador, e % ¥l

IV - aoresentar, ac final do mandeic rolatério e gestdn-an Conseing

o o
N

Gensiitivo, a fim de ser submetido 2 fs§Embleia Garal;

- -

V-~ presidir as Assembigias Gerais:
iV - dur pesse a noves membros Académicos:
Wi - declarar a vacéncia de cadeiras;

Vil - designar commssdo para analisar credenciaments de candidatos o
Academia o de indicagtes para membros honordtos:

IX - convecar Assembleics Gerais, Comsahho Constiltive 8 Caonsethio
Curador, sempre que se fizer recassan;

X -~ assinar cheques e sietuar pagamentos de despesas da Academia,
O CONUTAD Com O T esouratro:

Xl — gssinar a correspondéncia da Academia;

Xi - designar direfores e coardenadores “pro termpore”, no caso de
impadimento, tempordne ou definitivo, dos seus exercentas:

X! — exarcer oulras atividades inerentes ac seu CETGO.

86° Incumbe 20 Vicae-Prasidente da Academia substiuir o Presidente em
suas faifas e impecdimenios e exercor outras stividades gue e jorem
giribuicas,

57° Incumbe 20 Secretano:

| — sacratarar os trabaihos ds Academia:

il — favrar e assinar atas e reunides;

it — providenciar a correspondéncia da Academia. incusive aditais de
aberura de vaga;

WV - manfer akualizados cadasto & curmciium vitge de ‘odos os
membros da Academia;

V — siaborar em conjunto com o Diretor ce Divuinacdo Institucional o
deletim mensal da Academia, orovidenciando sus distnbuicio a todos os
Académicos;

Vi - exercer oulras atividades inerenies ao seu carGo

$8° Incumbe 20 Tescurero

! — apresentar, oM COnGIG COM G Presidenie, srestacdo de qomias
anual e relatorio de gestSc financoira a0 respecive mandato 2o
Conseiho Curader

i — assinar checues ¢ gfetuar pagamenios de despesas da Acacdemia,
M Coriunto com ¢ Presidente;

}3 - expedir guias de recolhimento de anuidades aos Acadamicos:
gL



iV — exercer cuiras atividades inorentes g sau cargo,

§5° incumbe ao Diretor de Relactes [nidmationais:, "

o -
!
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~ Loorcenar as relacdes da Academizno.exterior, |

it — coordenar 0s convenios internacianis)s Acagemia, ;1 Ly

i — organizar, iuntamente com o Diretor de Eventos, pefo menos um
cvente académics internacional por anao;

IV ~ exercer Quinas alividedes inerentes g seu carge.

513 incumbe ag Diretor ce Divulgacdo Institucional,

[ - eicborar, em conjuito com o Secretano, ¢ Soletim Mensa da
Academia,

ii - coordenar s traboinos do sie e de ocutros meios eletrdnicos de
divulcacio da Academia;

il -~ providenciar, em ambio nacional, noticidric sobre as atividades da
Aczdemia e Cos Acadimicos;

IV -~ zelar pela memoria institucional da Academia e de sous membros,
\ — exercer cutras atividades inerentes ao seu Cargo.

571 Incumbe go Diretor de Putlicagdes Cientificas:

f - coraenar us rabalhos de edicio de abras clentificas da Academis,
1 - coordenar os trabaings de edicio da Revisla da Acadomia;

Hi - exercer guiras atividades inerentes ao seu carnge.

¢12 Incumbe ao Diretor de Even'os,

| - eiaborar, em conjunte com a Diretoria, cronograma anual de eventos

g2 Acedemia

i - coordenar scadermicsmenie 05 evertos Sienticos, como curses o
SSMHNATIOS, Sem orejuizo das atribuicbes do Presidente:

Wi - proceder a uniformizagdo e profissionalizacho dos evemos ca
Academta;

W - exercer oLTas atividades inerentes ac seu carge.

513 incumbe ao Diretor de Relacfes instiucionais:
I - coordenar Bividades com instituicdes Juridicas e Universitariag:
.+ — divuigar A Acacamia Brasileira de Direrto do Trabathe:

i — fomertar 2 celebracao de convénios da Acadenia com Instifliches
CONGEReras;

W - exercer outras aividades inerentes a0 set Cargoe.



CAPITULG Viil — DO CONSELHO CONSULTIVO

------- -
- - LR

Art 10, O Cansalho Consuitivo sera campéﬁic::nﬂﬁ'btqfﬂﬂ‘{q’a‘.g'},nmiernbms,
cleitcs untaments com. 3 Diretoria, devendo reunir-se sempre Gue convooadno
relo Presidente ou por quaigquer membro do-Contelhe Curader

$1°. O Conselhe Consuitivo tera um Presidente e membros efativos

§2°% O Conselho Consultivo designord, intemamente, os 03 (iras)
memosros gue constitirdo o Comité Fiscal, apds sugestio do Presidente da
Academia.

$3" O prazo do mandato dos membros do Conselho  Consuitivo
CONCIONA com o mandate da Diretaria.
§4°. © Consaiho Consultivo terd as seguintes atribuices:

ay reaiizar a audicria da gest3o orondmico-financeira da
Academis,

2} as5essorar @ Presidénciz e a Diretonia, sempre Qua soliciiade,

Ci emitr parecer sobre 2 prestacdo de cortas dz Diretonz
oorigatoriamente apresentado ao fim de cada exercicio;

dj canvocar 3 Assembleia Geral, quando entender necessaria.

CAPITULS IX ~ DO CONSELHO CURADOR

At 11, © Conselho Curador serd formado peles ex-Presidentss da Academia =
e Conselho Consultivo, e terd as seguintes atribucias.

o) assessorar a Direloria, sempre que solicitado.

5) indicor diretrizes para avental mudanca de oriemsg20 das ativigades
Goacemicas, para deliberagio da Assemblera Geral;

cy convocar o Consetho Consuliivo e a Assembieia Geral, cuando entender
(ICELSEN;

dj decidr sobre a exchus3o de membros da Academia, nos termos do ar 5

&) emilr parecer acerca de propostas de mudancas no Estatulc & na
=Regimento interno da Academia, & fim de ser encaminhade 3 Assembisin
Garal.

Pardgraie dmco. C praze do mandato dos membros do Conseine
{uradar serd indsterminado

CAPITULC X~ DOS PRESIDENTES HONCORARIOS

Arti2. Os ex-Presidentes da Acodemia e do Conselfn Consultivo SErR0
Prasidentas Honordrios da Academia

L
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CAPITULC Xi - DA ASSEMBLEIA GERAL

el rwaa =
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Art 13, As sessGes da Assembleis Geral serdS elnvgtadas pelc Presiente da
Azadenmta ou pelo Consaiho Curader, e realzadas em primeira conRvocacan.
Som quardm de 2f3 (dors terges) dos Acaditions, e, e Sequnda convocacan,

COM peie menes 10 (der) Acaddmicos. : Dot

[
THE - e
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§1° 56 serao computada as presencas e os vOlos §os Acagémicos gue
aeliverem em siudgas regular quanio ac pagamenio das anuidades da
Academia

$2° Samive ¢ cioposta no pardgrafo Unico do art 14, o guomwm Cara
quaiguer doliberatio 4 o do metnde mais um 3as Acacancas orasentos,

Art 14 Incumbe privabvamente 3 Assembleia Geral
! - eleger & gectituir os cgdministradores:
d - aprovvar as contas da Drretona;
i - alterar o Zatetuio do Academia,
W - 2preciar recurso relgivo & axelusZo de Acacdmico:
V - aprover o Regimants ntemo &3 Acadermia;

Vi coreciar ouTos assuntos de iteresse geral, mediante CONVOTACHc

4o Presidento €z Academia ou go Coneslho Surador,

Paragrate Grics. Parg a deliberacio de que trata o mmoiso IV & exgda 2
malorta < 273 {dois iorcos! dos Académicos presentes e dig com suas
arudades, Lo nenhumac hipdiese podert a Assemblela Geral deliberar sobme o
ema iratode o inase Vo aama, com cuorum ge insiaiacie, em onimeira
COMVoCands, mienior & maione abschia doz Académicos, cu. inferior 2 155 fum
res; Gos Acadaminds, nas convecacdes saguirtas,

Art. 1D B cardter excepoional, 2 convecacdo de Assembieia também poderds
ser faila por V5 (Lm guinio} dos Académicos, que estelam em dia com o
respecivas  cnuidades, medante comunicacdo esuita 0 Presidente ¢
Aczdermia, © qual lomard o8 Drovidancizs necessanas 4 sua reaiizacic.

as
i

CAPITULC Xit - DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS DA
ACADEM!A

Art 6. Sdo dirertos dot membros efetives da Acadermia que estivereny em din
COT 85 respechivas anuidades;
i~ votar na Assemblciz Geral:

o~ candidatar-se e ser votedo para a Dirgioria e para ¢ Conselho
Consulitive;

1} - receber as publcagfes produzidas pela Academia; e
iV - participar deos eventes nromovidos pela Acacamia

i



Art. 17, Bao diraites dos membros honordrios e :cr*espcrcewtes ca Academ a:
L - paricipsr ¢z Assembiela Geral, sem ﬁ.‘!ﬂ:‘uﬂ a‘-»mo

-r-l

B - oarticipsr dg fcdas as aundades c:..iturars rcﬁ.mve pt.bt:cag.oes

sumovidas pela Academia. SR
Art. 18, S50 deveres dos membirns efstivos,

i — pagar, lempestivamante, 3 contribuicdo anual para manuiengio da

Academis:

i~ divulgar ¢ desenvolvimento de suas atwidades nos penddicos da

Academia;

i = fomentar © estudo do Direito do Trabaiho em sua drea oe atuagao,
IV — oaricipar, sempre que possivel, das Assembleias Gerais,
wstificande sua eventual auséncia. o

V — divulgar as atividades da Academis em seu Estado, no Pais e no
axternior.

Art, 19, Em conformicade com <5 termos do ant 48, inciso V, do Cédige Civil,
o5 memores da Acacem:a n3c respondem saidariamente pelas obrigag@es
socials.

CAPITULO Xiti — DO EXERCICIO SOCIAL E DAS RECEITAS DA ACADEMIA

At 20 O exercicio social de Academiz terd inicio no dia 1° de igneno e
ermino no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 24, Os recuisos fmanceiros necessarios a manutencdo da Academin serdo
obhidos por meio der

i — contribuicdes a serem pagas por lodos os Académicos
anuaimente;

H — doaches e subvengdes,
Paragrafo Unico. & Diretoria, af referendum do Conselhie Consultivo,

fixara anualmente 2 coniribuigdo e ser pega peics membros efetives desinada
& manutencio da Academia

CAPITULO XIV — DO REGIMENTCO INTERNG

A 228 O exercicio das atividades da Academia serd reguiamentade no
Regimento Intemio aprovado nela Assembleia Gerai,

CAPITULO XV — DOS MEMBROS FUNDADORES

A 23° Sae Membres fundadores da Academiz, com suas cadeiras

N.*pa CADEIRA . ' CADERA

F )

4. - Amaldo Lopes Stssekind

e -
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CAPITULO X/~ DOS PATRONGS
At Z4, Cada cadeira terd um patrono.

AR 25, Os Pafronos das cadeiras da Acacemia sio agueates refacionados no
nexo A a0 presanie Estatuto Social

CAPITULO XVIE— DA EXTINCAQ DA ACADEMIA

At 25. A Academia podera ser extinta pelo voto de pelc menos 23 (dois
‘ercos) dos Académicns efetivos, 2 sey Patmmanio reventera em benaficio da
mnshtoicdo culiural congdnere, reconhecida ce uiticade publiza

Art. 27 © presc. ‘@ Estatuto entrara em vigor na data de sus BProvacao pein
Assemblein (ersl, revogadas as cisposicles ameriores, o sua reforma sé
oodera cﬂﬂrre. .'ﬂedjaﬁ'e Proposta da Diretona ou de pelo menos 20 {vinte)

Reademicos, resquardada 4 aprovagdo da Assembiein Geral, nos lermos
prewvistos pelo art. 14

Art. 28 08 tasos omisses serao regulados por dispositvos regmentas €, na
ausencis destes, oor deliberagio do Conselho  Consultivo medianie
DIOVCCagao ds Prosidéncia da Academig.”
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