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1 Introducao

A prescricdo €, sem exagero, um instituto cercado de divergéncias desde seus primordios.
Sua definicdo, a delimitacdo dos seus efeitos e a fixacdo de critérios de distin¢do em relagcdo a
decadéncia sao temas que hd muito estdo presentes na literatura estrangeira e nacional.

Cabe-nos, aqui, analisar o instigante tema da prescricio de pretensdes decorrentes de
acidentes de trabalho e doengas ocupacionais.

Para tanto, empreenderemos, previamente, breve exposicdo a respeito da delimitacdo
conceitual da prescricdo e do tratamento conferido ao instituto pelo Cédigo Civil. E o que serd
realizado a seguir.

2 Nocoes conceituais sobre prescri¢cao

A adequada compreensdo da prescri¢do pressupde o conhecimento da categoria juridica
da pretensao.

! Juiz Titular da 32* Vara do Trabalho de Salvador/BA. Professor Titular de Direito Civil e Direito Processual do
Trabalho da Universidade Salvador - UNIFACS. Professor Associado da graduacdo e pds-graduacido (Mestrado e
Doutorado) em Direito da UFBA — Universidade Federal da Bahia. Coordenador dos Cursos de Especializagdo em
Direito Civil e em Direito e Processo do Trabalho da Faculdade Baiana de Direito. Mestre e Doutor em Direito das
Relacgdes Sociais pela PUC/SP - Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo. Mdster em Estudios en Derechos
Sociales para Magistrados de Trabajo de Brasil pela UCLM - Universidad de Castilla-La Mancha/Espanha.
Especialista em Direito Civil pela Fundag¢do Faculdade de Direito da Bahia. Membro e Presidente Honorario da
Academia Brasileira de Direito do Trabalho (antiga Academia Nacional de Direito do Trabalho - ANDT).
Presidente da Academia de Letras Juridicas da Bahia e do Instituto Baiano de Direito do Trabalho. Membro da
Academia Brasileira de Direito Civil, do Instituto Brasileiro de Direito de Familia (IBDFam) e do Instituto
Brasileiro de Direito Civil (IBDCivil).

? Juiz do Trabalho Substituto no Tribunal Regional do Trabalho da Sexta Regido. Mestre em Relacdes Sociais e
Novos Direitos pela Faculdade de Direito da Universidade Federal da Bahia. Especialista em Direito e Processo do
Trabalho pelo JusPodivm/BA. Diretor de Prerrogativas da Associacdo dos Magistrados da Justiga do Trabalho da
Sexta Regido — AMATRA VI (gestao 2018/2020). Professor. Membro do Instituto Baiano de Direito do Trabalho
(IBDT).
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Pretensao € a “posicdo subjetiva de poder exigir de outrem alguma prestacdo positiva ou
negativa’™. A prescricio opera no plano da eficdcia®, suspendendo (ou encobrindo, na
linguagem de Pontes de Miranda) a eficdcia da pretensdo”.

Trata-se a pretensdo de instituto de direito material, ndo sendo identificivel com a agdo
processual.

Entretanto, no passado, as formulacdes tedricas em torno da prescricdo frequentemente
assumiam a premissa (equivocada) de identificacdo entre pretensdo e acdo (em sentido
processual), conduzindo a conclusdo de que a prescri¢do atingiria esta.

A nocao de prescri¢do da agdo é claramente identificdvel nos arts. 177 e 178 do Cddigo
Civil de 1916°.

Na doutrina, Camara Leal, um dos maiores expoentes brasileiros no estudo da prescricao,
conceituava-a como a “extincdo de uma acdo ajuizdvel, em virtude da inércia do seu titular
durante um certo lapso de tempo, na auséncia de causas preclusivas de seu curso™’.

A confusdo possui uma justificativa historica, relacionada a ampla adog¢do da teoria
concretista da acdo, conforme esclarecem Nelson Nery Junior e Rosa Maria de Andrade Nery:

De longa data, sabe-se, estdo superadas as doutrinas da acdo como direito
concreto, pelo moderno conceito de acdo como sendo direito subjetivo abstrato,
totalmente independente do direito material. Esta evolucdo se deveu a obra de
Wach, que demonstrou a fragilidade da teoria concreta, com a possibilidade do
ajuizamento da agdo declaratéria negativa e com a verifica¢do da acdo infundada®
(grifos no original).

E prosseguem os ilustrados autores: “O direito de agdo firmou-se como subjetivo e
abstrato e completamente auténomo do direito substancial. Deles difere, também, a pretensao,

3 MIRANDA, Francisco Cavalcanti Pontes de. Tratado de Direito Privado: Parte Geral. Tomo V. Rio de
Janeiro: Borsoi, 1955, §615, 1. “A pretensdo, como se vé, constitui o grau de exigibilidade do direito (subjetivo) e a
obrigacdo de submissdo ao adimplemento. O direito, enquanto sem pretensdo, ndo é exigivel; apenas existe in
potentia” (MELLO, Marcos Bernardes de. Teoria do fato juridico: plano da eficacia: 1° parte. 10 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2015, p. 208).

| prescrigdo ndo se passa no plano da existéncia da pretensdo, nem no plano da validade do ato juridico; é fato
que ocorre no plano da eficdcia, onde se pode perguntar se existe, ou se ndo existe o efeito prescritivo, que é
encobrimento da eficdcia da pretensdo, ou da a¢do” (grifo no original) (MIRANDA, Francisco Cavalcanti Pontes
de. Tratado de Direito Privado: Parte Geral. Tomo VI. Rio de Janeiro: Borsoi, 1955, §694, 2). A expressdo
“acdo” € utilizada, nesta passagem, em sentido material, ndo processual.

> Veremos adiante que o Cédigo Civil de 2002 adotou a ideia de que a prescricdo extinguiria a pretensio, o que,
com a devida vénia, ndo se revela como a opcdo tedrica mais precisa, pelos motivos que serdo oportunamente
€Xpostos.

6 Cuidou-se, por outro lado, no Estatuto Privado de 2002, de evitar o equivoco, conforme se infere da leitura do
seguinte excerto da sua Exposi¢do de motivos: “Ainda a propdsito da prescrigdo, hd um problema terminologico
digno de especial ressalte. Trata-se de saber se prescreve a agdo ou a pretensdo. Apés amadurecidos estudos,
preferiu-se a segunda solugdo, por ser considerada a mais condizente com o Direito Processual contempordneo,
que de hd muito superou a teoria da agdo como simples projecdo de direitos subjetivos. E claro que nas questoes
terminoldgicas pode haver certa margem de escolha opcional, mas o indispensdvel, num sistema de leis, é que,
eleita uma via, se mantenha fidelidade ao sentido técnico e univoco atribuido as palavras, o que se procurou
satisfazer nas demais secgdes do Anteprojeto”.

" LEAL, Ant6nio Lufs da Cimara. Da prescricio e da decadéncia: teoria geral do direito civil. 3 ed. Rio de
Janeiro: Forense, 1978, p. 12.

8 NERY JUNIOR, Nelson; NERY, Rosa Maria de Andrade. Instituicdes de Direito Civil. vol. I, tomo II: Parte
Geral. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2015, p. 359.
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que pode ser definida como a exigéncia da subordinacdo de um interesse alheio ao interesse
proprio. A pretensdo, resistida, ou insatisfeita, enseja a lide™ (grifos no original).

Com efeito, o direito de acdo € o direito publico, subjetivo e abstrato de provocar a
atuacdo do Estado para obtencdo da tutela jurisdicional. Nao estd submetido, ele préprio, a
prazo prescricional.

Assentada essa premissa, podemos avancar a delimitagdo conceitual da prescri¢ao.

A prescricao consiste em ato-fato juridico caducificante cujo suporte fatico € composto
pela inagdo do titular do direito em relacdo a uma pretensao exigivel e pelo decurso do tempo
fixado em lei'’. Com a oposicdo da excecdo (em sentido material) da prescricdo ou, na
atualidade, sua prontncia ex officio, encobre-se a eficdcia da pretensﬁo”. N3do ha, entretanto,
extin¢ao do direito'?, da acdo processual ou da propria pretensao.

A percepc¢do de que a prescri¢do nao extingue o direito nem a pretensdo confere sentido a
duas questdes juridicas relevantes.

Se a prescri¢do extinguisse a pretensao, teriamos, na reniincia a prescri¢do, um direito
que permaneceria desprovido de pretensdo e, pois, de exigibilidade, o que alijaria a figura da
rendncia de efeitos concretos. O devedor renunciaria a prescri¢do, mas o credor nao poderia
dele exigir a prestacdo. Dai afirmar Pontes de Miranda que, com “a prescri¢do, ndo se
extinguiu a pretensdo e, pois, ndo morreu a obrigacdo: ambas continuaram. Pretensdo e
obrigacdo sdo efeitos; a prescricdo sé se passa no plano da eficdcia: torna-a encobrivel;
alegada, encobre-a. Com a rentincia, o devedor fd-la ndo encobrivel”".

Da mesma maneira, se a prescri¢do importasse na extin¢ao do direito e da pretensdo, o
devedor que efetuasse o pagamento de divida prescrita realizaria pagamento indevido, podendo
postular a repeticdo. Nao € isso, todavia, que ocorre, ndo sendo cabivel repeticdo do indébito
por adimplemento de divida cuja pretensdo estd prescrita, regra prevista no art. 970 do Cédigo

? Ibidem, p. 359.

' MIRANDA, Francisco Cavalcanti Pontes de. Tratado de Direito Privado: Parte Geral. Tomo VI. Rio de
Janeiro: Borsoi, 1955, § 665, 1 e 3. Vide, ainda: “Os atos-fatos juridicos caducificantes (casos de caducidade sem
ilicitude) concretizam-se naquelas situacées que constituem fatos juridicos, cujo efeito consiste na extingdo de
determinado direito e, por consequéncia, da pretensdo, da agdo e da exce¢do dele decorrentes, como ocorre na
decadéncia e na preclusdo, ou no encobrimento somente da pretensdo, da agdo ou da exceg¢do, conforme acontece
na prescrigdo, independentemente de ato ilicito de seu titular. (...) Essas hipoteses em que a caducidade se dd
independentemente de ato culposo, e, portanto, ndo constitui eficdcia de ato ilicito, configuram atos-fatos
Jjuridicos, uma vez que ndo se leva em consideracdo qualquer elemento volitivo como determinante da omissdo (=
inagdo) de que resultam. O suporte fdctico do fato juridico que tem por efeito a caducidade sem culpa é
constituido, geralmente, por dois elementos: transcurso de determinado lapso de tempo (= fato) + inagdo do
titular do direito (= ato). Se houve ou ndo vontade quanto a omissdo, é dado absolutamente irrelevante; importa,
apenas, o transcurso do tempo sem agdo do titular do direito, o que caracteriza, precisamente, o ato-fato” (grifos
no original) (MELLO, Marcos Bernardes de. Teoria do fato juridico: plano da existéncia. 21 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015, p. 200 e 202).

" Tbidem, § 691, 1.

"2 “Quando se diz que ‘prescreveu o direito’, emprega-se elipse reprovdvel, porque em verdade se quis dizer que o
‘direito teve prescrita a pretensdo (ou a agdo), que dele se irradiava, ou teve prescritas todas as pretensées (ou
agoes) que dele se irradiavam. Quando se diz ‘divida prescrita’ elipticamente se exprime ‘divida com pretensdo
(ou agdo) prescrita’; portanto divida com pretensdo encobrivel (ou jd encoberta) por excegcdo de prescricdo”
(Ibidem, § 662, 6). Registramos que Pontes de Miranda, aqui, ao empregar o vocdbulo “acio”, refere-se a acdo em
sentido material (relacionada a impositividade do direito), ndo a agdo em sentido processual.

" Ibidem, § 695, 6.
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Civil de 1916 e no art. 882 do Diploma Civil de 2002. Novamente invocando o magistério de
Pontes de Miranda, ha de se reconhecer que tal preceito ndo decorre apenas da previsdo legal,
mas da prépria légica do instituto da prescrigﬁol4.

Respeitadas as variacdes de enfoque conferidas por cada autor, € possivel afirmar que ha
razodvel consenso na doutrina cldssica' acerca dos requisitos da prescri¢do: a inércia do titular
do direito em relac@o a uma pretensao exigivel e o decurso do tempo fixado em lei. A existéncia
de boa-fé do devedor, fator previsto no Livro IV'® das Ordenagdes Filipinas como
imprescindivel para a fluéncia do prazo prescricional, perdeu sua relevancia com o passar do
tempo, sendo declarada indiferente ja na Consolidacao das Leis Civis'” de Teixeira de Freitas.

O primeiro pressuposto evidencia que somente € possivel cogitar-se da deflagracdo do
prazo prescricional a partir da exigibilidade'® do direito. Fala-se, neste momento, na existéncia
da actio nata’ .

Violado o direito, surge a pretensdo, iniciando-se, entdo, o prazo prescricional. Nessa
ordem de ideias, assenta Pontes de Miranda que a “prescricdo inicia-se ao nascer a pretensdo;

14«0 devedor que paga a divida ndo pode repetir o pagamento: tornou ndo encobrivel a eficdcia do fato juridico,
ou a descobriu, se jd alegada, e a0 mesmo tempo solveu a divida, ou satisfez a pretensdo. O que apenas renuncia
a prescrigdo faz inencobrivel a eficdcia; e deixa para momento posterior solver a divida ou satisfazer a pretensdo”
(Ibidem, § 695, 6).

" Vide, por exemplo: “Os requisitos da prescri¢do se reduzem a dois: a negligéncia ou inagéo do titular do direito
e o decurso do tempo” (BEVILAQUA, Clévis. Teoria geral do direito civil. Rio de Janeiro: Ed. Rio, 1975, p.
290). “Quatro sdo os elementos integrantes, ou condigcbes elementares, da prescri¢do: 1° - existéncia de uma a¢do
exercitdvel (actio nata); 2° - inércia do titular da acdo pelo seu ndo exercicio; 3° - continuidade dessa inércia
durante um certo lapso de tempo; 4° - auséncia de algum fato ou ato a que a lei atribua eficdcia impeditiva,
suspensiva ou interruptiva do curso prescricional” (LEAL, Antdnio Lufs da Camara. Da prescricio e da
decadéncia: teoria geral do direito civil. 3 ed. Rio de Janeiro: Forense, 1978, p. 11). “Trés sdo os requisitos da
prescrigdo extintiva: a) inércia do credor; b) o decurso do tempo; c) a invocagdo dela por qualquer interessado,
requisito esse que, em casos especiais, ndo se exige, como mais adiante serd evidenciado. E dispensdvel o
requisito da boa-fé” (SANTOS, J. M. Carvalho. Cédigo Civil brasileiro interpretado: principalmente do ponto
de vista pratico. v. III. 7 ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 1958, p. 372). “A prescri¢do ocorre quando o seu
suporte fdtico se compée. No suporte fdtico da excegdo, é preciso que estejam: a) a possibilidade da pretensdo ou
agdo (ndo é necessdrio que exista a pretensdo ou agdo, razdo por que o que ndo é devedor, mas é apontado como
tal, pode alegar a prescrigdo, exercer, portanto, o ius exceptionis temporis); b) a prescritibilidade da pretensdo ou
da agdo; c) o tempus (transcurso do prazo prescricional), sem interrupgdo, e vazio de exercicio pelo titular da
pretensdo ou da acdo” (MIRANDA, Francisco Cavalcanti Pontes de. Tratado de Direito Privado: Parte Geral.
Tomo VI. Rio de Janeiro: Borsoi, 1955, §665, 1).

' Titulo LXXIX. Se alguma pessoa for obrigada 2 outra em alguma certa cousa, ou quantidade, por razio de algum
contracto, ou quase-contracto, poderd ser demandado até trinta annos, contados do dia, que essa cousa, ou
quantidade haja de ser paga, em diante. E passados os ditos trinta annos, ndo poderd ser mais demandado por essa
cousa ou quantidade; por quanto por a negligencia, que a parte teve, de ndo demandar em tanto tempo sua cousa,
ou divida, havemos por bem, que seja prescripta a ac¢do, que tinha para demandar. Porém esta Lei nao havera
lugar nos devedores, que tiverem ma fé porque estes taes nio poderio prescrever per tempo algum, por se
ndo dar occasido de peccar, tendo o alheo indevidamente.

"7 Art. 854. Nesta prescripgdo, sé motivada pela negligencia do credor, ndo se-exige o requisito da boa fé.

B “F nesse termo que hd nascimento da pretensdo e, de regra com ele, acdo nascida, actio nata. Antes, ndo, e
qualquer referéncia seria a agdo nondum nata” (ALVES, Vilson Rodrigues. Da prescricdo e da decadéncia no
Cédigo Civil de 2002. 4 ed. rev., ampl. e atual. Campinas: Servanda Editora, 2008, p. 604).

R\ locucdo actio nata, como € intuitivo, encontra sua origem no direito romano. Seu uso é amplamente difundido
até a atualidade. Deve o leitor manter-se atento, apenas, para ndo ser induzido a, em razdo da terminologia,
associar a figura a ag@o em sentido processual, pelas razdes expostas anteriormente.
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portanto, desde que o titular do direito pode exigir o ato, ou a omissdo. A pretensdo supoe o
direito, que é prius; pode ser posterior a ele, e.g., se hd dia para o vencimento e
exigibilidade”zo.

Essa diretriz foi consagrada no art. 189 do Cédigo Civil de 2002, estando explicitada,
também, no Enunciado n.’ 14** das Jornadas de Direito Civil.

Assentadas as necessdrias premissas conceituais, impde-se 0 avanco a compreensao dos
contornos conceituais do acidente de trabalho e da doenca ocupacional.

3 Acidente de trabalho e doenca ocupacional: compreensiao

A partir da disciplina veiculada pelos arts. 19 a 21 da Lei n.° 8.213/91, é possivel
identificar trés modalidades de infortinios relacionados ao trabalho: o acidente tipico, as
doencas ocupacionais e os acidentes por equiparacao.

Valendo-nos da sistematizacao elaborada pelo Ministro Claudio Brandao em trabalho de
profundo fdlego académico, podemos apresentar as seguintes distin¢gdes entre o acidente e as
doencas ocupacionais:

“a) o acidente é caracterizado, em regra, pela subitaneidade e violéncia, ao passo que a
doenga decorre de um processo que tem certa duracdo, embora se desencadeie num momento
certo, gerando a impossibilidade do exercicio das atividades do empregado;

b) no acidente a causa é externa, enquanto a doenca, em geral, apresenta-se
internamente, num processo silencioso peculiar as moléstias orgdnicas do homem;

¢) o acidente pode ser provocado intencionalmente, ao passo que a doenca ndo, ainda
que seja possivel a simulagdo pelo empregado;

d) no acidente a causa e o efeito, em geral, sdo simultdneos, enquanto na doenca o
mediatismo é a sua caracteristica™ .

* MIRANDA, Francisco Cavalcanti Pontes de. Op. cit., §665, 7. “Mas hd um ponto que deve ficar bem ressaltado,
porque interessa fundamentalmente as conclusdes do presente estudo: os vdrios autores que se dedicaram a
andlise do termo inicial da prescri¢do fixam esse termo, sem discrepdncia, no nascimento da agdo (actio nata),
determinado, tal nascimento, pela violacdo de um direito. Savigny, por exemplo, no capitulo da sua monumental
obra dedicado ao estudo das condicées da prescrigdo, inclui, em primeiro lugar, a actio nata, e acentua que esta
se caracteriza por dois elementos: a) existéncia de um direito atual, suscetivel de ser reclamado em juizo; e b)
violagdo desse direito” (AMORIM FILHO, Agnelo. Critério cientifico para distinguir a prescri¢do da decadéncia e
para identificar as ag¢des imprescritiveis in MENDES, Gilmar Ferreira; STOCO, Rui (Org.). Colecio doutrinas
essenciais: Direito Civil, Parte Geral. v. 5. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2011, p. 38). Sobre o tema,
registre-se, ainda, a ponderacio de Isis de Almeida: “Diante das observagdes supra, ndo é dificil concluir que ndo
se inserem no campo da prescricdo nem os direitos futuros, entre os quais se incluem o direito condicional e o
direito eventual, nem, por muito mais forte razdo, uma expectativa de direito. E isso porque ndo é licito reprovar
(ou punir) o credor, por ndo ter agido numa época em que continuava na incerteza de seu direito, tendo em vista
que a exigibilidade dele dependia da ocorréncia de fato (ou de condigcdo) ainda ndo verificado (...). Seria um
absurdo perder-se um direito antes que pudesse ser exercido” (ALMEIDA, Isis de. Manual da prescricio
trabalhista. 2 ed. Sdo Paulo: LTr, 1990, p. 28).

1 Art. 189. Violado o direito, nasce para o titular a pretensdo, a qual se extingue, pela prescri¢io, nos prazos a que
aludem os arts. 205 e 206.

*2 Enunciado n.° 14. 1) O inicio do prazo prescricional ocorre com o surgimento da pretensio, que decorre da
exigibilidade do direito subjetivo; 2) o art. 189 diz respeito a casos em que a pretensdo nasce imediatamente apds a
violagdo do direito absoluto ou da obrigacdo de ndo fazer.
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O acidente tipico consiste em “um evento, em regra, sibito, ocorrido durante a
realizacdo do trabalho por conta alheia, que acarreta danos fisicos ou psiquicos a pessoa do
empregado, capazes de gerar a morte ou a perda, tempordria ou permanente, de sua
capacidade laboral”**.

A figura da doenca ocupacional é género abrangente da doenca profissional e da doenca
do trabalho.

Doenca profissional (“ergopatias, tecnopatias, idiopatias, doengas profissionais tipicas,
doengas profissionais verdadeiras ou tecnopatias propriamente ditas™>) é “aquela peculiar a
determinada atividade ou profissdo”, vindo a “produzir ou desencadear certas patologias,
sendo certo que, nessa hipétese, o nexo causal da doeng¢a com a atividade é presumido™ .

Por sua vez, a doenca do trabalho (“mesopatias, moléstias profissionais atipicas,
doengas indiretamente profissionais, doencas das condicoes de trabalho, enfermidades
profissionais indiretas, enfermidades profissionais impropriamente tidas como tais ou doencas
do meio”*"), “apesar de igualmente ter origem na atividade do trabalhador, ndo estd vinculada
necessariamente a esta ou aquela profissdo. Seu aparecimento decorre da forma em que o
trabalho é prestado ou das condicées especificas do ambiente de trabalho™®.

A seu turno, os acidentes por equiparacido encontram-se previstos no rol de situagdes
heterogéneas contido no art. 21 da Lei n.° 8.213/91.

E relevante registrar que a ocorréncia de alguma das hipéteses indicadas nos mencionados
dispositivos legais importard no reconhecimento do acidente de trabalho (lato sensu) para fins
previdencidrios, ndo necessariamente ensejando a responsabilidade civil do empregador, a qual
apenas existird se presentes seus pressupostos (conduta, nexo de causalidade, dano, podendo ou
ndo exigir-se a presenca de culpa, de acordo com o enquadramento num caso de
responsabilidade subjetiva ou objetiva).

Tratando-se de acidente de trabalho ou doenga ocupacional passivel de responsabilizacio
patronal, € possivel a formulacdo de uma série de postulagdes decorrentes de diversas lesdes:
danos materiais (dano emergente, lucro cessante), danos morais, perda de uma chance, dano
estético, dano sexualzg, dano biolégico, dano a satde’...

» BRANDAO, Cldudio. Acidente do trabalho e responsabilidade civil do empregador. 4 ed. Sdo Paulo: LTr,
2015, p. 165.

* Ibidem, p. 132.

» BRANDAO, Cl4udio. Op. cit., p. 166.

** OLIVEIRA, Sebastido Geraldo. Indenizacdes por acidente do trabalho ou doenca ocupacional. 6 ed. Sio
Paulo: LTr, 2011, p. 50.

*” BRANDAO, Claudio. Op. cit., p. 168.

28 OLIVEIRA, Sebastido Geraldo. Op. cit., p. 50.

2 Vide, por exemplo, a Apelacdo 9079708-44.2003.8.26.0000, Tribunal de Justica de Sdo Paulo, 9* Camara de
Direito Publico, Relator Desembargador Gonzaga Franceschini, Data do julgamento: 19/08/2009, decisdo
mencionada em SCHREIBER, Anderson. Direitos da personalidade. 2 ed., rev. e atual. Sao Paulo: Atlas, 2013, p.
225. Saliente-se que, no decisum, ndo consta expressamente a locug¢do “dano sexual”, a qual viria a ser utilizada
pela doutrina para identificar a les@o a integridade fisica da pessoa que inviabiliza a frui¢do (por ela prépria ou seu
parceiro) de uma vida sexual regular.

* Em perspectiva critica a criacio de nomenclaturas especificas aos denominados “novos danos indenizaveis™: “A
prdtica da adjetivagdo de danos parece ndo apenas ser atécnica, mas também perigosa, resultando ndo numa
ampliagdo da protegcdo a pessoa, mas uma reducdo. Ao se enumerar todas as situacées merecedoras de tutela,
dando nomes proprios a cada dano decorrente delas, corre-se o risco de entender que um dano, quando ndo esteja
dentro das hipdteses enumeradas, ndo merega protegdo, restringindo, portanto, a tutela a pessoa. A dignidade nédo
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Sob a perspectiva juridica uma das mais tormentosas questdes envolvidas na apreciacdo
de lides decorrentes de acidentes de trabalho ou doengas ocupacionais refere-se a prescrigao,
temdtica objeto de andlise a seguir.

4 O prazo prescricional das pretensoes fundadas em hipdteses de acidente de trabalho ou
doenca ocupacional

Quanto ao prazo prescricional para o exercicio das pretensdes decorrentes de acidente de
trabalho ou doenca ocupacional, as divergéncias doutrindrias foram agravadas por razdes de
competéncia jurisdicional.

A apreciacdo das lides entre obreiro e empregador decorrentes de acidente de trabalho
(lato sensu) foi inserida no ambito de competéncia da Justica do Trabalho com a Emenda
Constitucional n.° 45/04°', o que somente veio a ser reconhecido pelo Supremo Tribunal
Federal por ocasido do julgamento do Conflito de Competéncia n.° 7204, em 29/06/2005. Na

comporta limitagcdes, bem como, qualquer dano que a ofenda. (...) O caminho a se seguir parece ser o de entender
a dignidade como um valor unitdrio inerente a todo o ser humano, que ndo admite fracionamento ou enumeragdo.
Dentro desta concepgdo, tendo em mente que qualquer lesdo a pessoa em sua dignidade caracteriza-se como dano
moral, permite-se que a clausula geral de protecdo a dignidade humana funcione de maneira aberta, porosa,
adequando-se as mais diversas situagées de risco” (PAMPLONA FILHO, Rodolfo; ANDRADE JGNIOR, Luiz
Carlos Vilas Boas. A Torre de Babel das novas adjetivacoes do dano. Disponivel em:
http://www.revistas.unifacs.br/index.php/redu/article/view/3477).

' Ap6s analisar a evolugdo da legislacdo anterior 4 Constituicio Cidadd sobre a matéria, destacando a ressalva
contida no art. 142, §2°, da Constituicdo de 1967, manifesta-se o Ministro Claudio Branddo: “O cendrio juridico-
constitucional, contudo, sofreu significativa mudanga com o advento da Carta Constitucional de 1988, em virtude
da supressdo da regra excepcionadora, o que autorizaria a concluir-se que, a partir de entdo, as demandas
passaram a ser da competéncia da Justica do Trabalho” (BRANDAO, Cldudio. Op. cit., p. 365).

2 “CONSTITUCIONAL. COMPETENCIA JUDICANTE EM RAZAO DA MATERIA. ACAO DE INDENIZACAO
POR DANOS MORAIS E PATRIMONIAIS DECORRENTES DE ACIDENTE DO TRABALHO, PROPOSTA PELO
EMPREGADO EM FACE DE SEU (EX-)EMPREGADOR. COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. ART.
114 DA MAGNA CARTA. REDACAO ANTERIOR E POSTERIOR A EMENDA CONSTITUCIONAL N° 45/04.
EVOLUCAO DA JURISPRUDENCIA DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL. PROCESSOS EM CURSO NA
JUSTICA COMUM DOS ESTADOS. IMPERATIVO DE POLITICA JUDICIARIA. Numa primeira interpretacdo
do inciso I do art. 109 da Carta de Outubro, o Supremo Tribunal Federal entendeu que as acoes de indenizagcdo
por danos morais e patrimoniais decorrentes de acidente do trabalho, ainda que movidas pelo empregado contra
seu (ex-)empregador, eram da competéncia da Justica comum dos Estados-Membros. 2. Revisando a matéria,
porém, o Plendrio concluiu que a Lei Republicana de 1988 conferiu tal competéncia a Justica do Trabalho. Seja
porque o art. 114, jd em sua redagdo origindria, assim deixava transparecer, seja porque aquela primeira
interpretagcdo do mencionado inciso I do art. 109 estava, em boa verdade, influenciada pela jurisprudéncia que se
firmou na Corte sob a égide das Constituicdes anteriores. 3. Nada obstante, como imperativo de politica judicidria
-- haja vista o significativo niimero de agcdes que jd tramitaram e ainda tramitam nas instdncias ordindrias, bem
como o relevante interesse social em causa --, o Plendrio decidiu, por maioria, que o marco temporal da
competéncia da Justica trabalhista é o advento da EC 45/04. Emenda que explicitou a competéncia da Justica
Laboral na matéria em apreco. 4. A nova orientacdo alcanga os processos em trdmite pela Justica comum
estadual, desde que pendentes de julgamento de mérito. E dizer: as acdes que tramitam perante a Justica comum
dos Estados, com sentenga de mérito anterior a promulgacdo da EC 45/04, ld continuam até o transito em julgado
e correspondente execugdo. Quanto aquelas cujo mérito ainda ndo foi apreciado, hdo de ser remetidas a Justica
do Trabalho, no estado em que se encontram, com total aproveitamento dos atos praticados até entdo. A medida
se impde, em razdo das caracteristicas que distinguem a Justica comum estadual e a Justica do Trabalho, cujos
sistemas recursais, orgdos e instancias ndo guardam exata correlagdo. 5. O Supremo Tribunal Federal, guardido-
mor da Constituicdo Republicana, pode e deve, em prol da seguranca juridica, atribuir eficdcia prospectiva as
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oportunidade, em modulacio dos efeitos da decisdo, esclareceu a Suprema Corte que “as acoes
que tramitam perante a Justica comum dos Estados, com sentenca de mérito anterior a
promulgacdo da EC 45/04, ld continuam até o transito em julgado e correspondente execucdo.
Quanto aquelas cujo mérito ainda ndo foi apreciado, hdo de ser remetidas a Justica do
Trabalho, no estado em que se encontram, com total aproveitamento dos atos praticados até
entdo”.

E interessante observar que o reconhecimento da nova competéncia deflagrou acesa
discussdo em torno do prazo prescricional ndo apenas quanto ao tema em si (uma vez que a
Justica Comum aplicava, até entdo, o prazo do Cddigo Civil), como também reavivou os
debates em relagdo as pretensdes de pagamento de indenizacao por danos morais em geral.

Apo6s anos de divergéncias em todas as instancias do Judicidrio Trabalhista, o Tribunal
Superior do Trabalho pacificou a matéria, quando da apreciacio do E-RR 2700-
23.2006.5.10.0005°, sob a relatoria do Ministro Aloysio Corréa da Veiga, estabelecendo os
seguintes parametros:

a) ocorréncia do termo inicial®* da prescricio a partir da promulgacio da Emenda
Constitucional n.” 45/04 (30/12/2004): aplicagdo do prazo prescricional trabalhista (cinco anos
no curso do contrato, observado o biénio posterior a cessagdo do vinculo);

b) ocorréncia do termo inicial da prescricdo antes da promulgacio da Emenda
Constitucional n.° 45/04 (30/12/2004):

b.1) a partir da entrada em vigor do Cédigo Civil de 2002 (11/01/2003): prescri¢ao
trienal (CC/02, art. 206, §3°, inciso V);

b.2) antes da entrada em vigor do Coédigo Civil de 2002 (11/01/2003), aplicacdo da
regra de transicfio prevista no art. 2.028" do CC/02:

suas decisoes, com a delimitacdo precisa dos respectivos efeitos, toda vez que proceder a revisdes de
jurisprudéncia definidora de competéncia ex ratione materiae. O escopo é preservar os jurisdicionados de
alteragées jurisprudenciais que ocorram sem mudanga formal do Magno Texto. 6. Aplicagcdo do precedente
consubstanciado no julgamento do Inquérito 687, Sessdo Plendria de 25.08.99, ocasido em que foi cancelada a
Stimula 394 do STF, por incompativel com a Constitui¢do de 1988, ressalvadas as decisées proferidas na vigéncia
do verbete. 7. Conflito de competéncia que se resolve, no caso, com o retorno dos autos ao Tribunal Superior do
Trabalho” (CC 7204, Relator Ministro Carlos Britto, Tribunal Pleno, julgado em 29/06/2005).

3 "RECURSO DE EMBARGOS. INDENIZACAO POR DANO MORAL E MATERIAL. DOENCA PROFISSIONAL.
EMPREGADO APOSENTADO POR INVALIDEZ. LESAO ANTERIOR A VIGENCIA DO CC. ACAO AJUIZADA
APOS A EDICAO DA EC 45/2004. PRESCRICAO APLICAVEL. Necessdrio examinar a prescri¢do da pretensdo a
indenizag¢do por dano moral, em face de acidente de trabalho, quando o reconhecimento da lesdo é anterior a
vigéncia do Cédigo Civil de 2002 (vigéncia a partir de 11 de janeiro de 2003), em 13.4.2001 e a agdo trabalhista
foi ajuizada apos a vigéncia da EC 45/2004, em 17.1.2006. Diante da tese da c. Turma de que o marco para
verificagdo da doenga profissional deve se dar pela data da concessdo de aposentadoria por invalidez, é de se
aplicar a regra de transigcdo, para consagrar a prescri¢do trienal, no presente caso, conforme determinam os arts.
206, §3° c/c 2.028 do Codigo Civil de 2002, iniciando-se a contagem em 11.1.2003, data da vigéncia do novo
Cddigo. Se a prescricdo comegou a correr, da data da lesdo, antes da EC 45, ndo é possivel aplicar-se a
prescrigdo trabalhista, sob pena de ferimento ao principio da seguranga juridica, sendo relevante para o exame
da prescricdo que se observe a data da lesdo, com o fim de estabilizacdo das relacoes juridicas. Embargos
conhecidos e desprovidos" (E-RR 2700-23.2006.5.10.0005, Relator Ministro Aloysio Corréa da Veiga, Data de
Julgamento: 22/05/2014, Subsecdo I Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT
22/08/2014).

** A questdo da defini¢do do termo inicial do prazo prescricional serd examinada adiante.

5 Art. 2.028. Serdo os da lei anterior os prazos, quando reduzidos por este Cédigo, e se, na data de sua entrada em
vigor, ja houver transcorrido mais da metade do tempo estabelecido na lei revogada.
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b.2.1) se, em 11/01/2003, houver decorrido mais de dez anos de fluéncia do prazo,
manutencdo da prescri¢do vintendria prevista no art. 177 do CC/16 (contada, obviamente, a
partir do seu termo inicial);

b.2.2) se, em 11/01/2003, nao houver decorrido mais de dez anos de fluéncia do prazo,
aplicacdo da prescricdo de trés anos (CC/02, art. 206, §3° inciso V), contados a partir de
11/01/2003.

Como se observa, o critério adotado acaba por vincular a competéncia ao prazo
prescricional, interpretacdo que, com a devida vénia, ndo se mostra tecnicamente a mais
adequada. A definicdo do prazo de prescricdo ndo estd atrelada ao 6rgdo julgador, mas a
natureza juridica da relacdo e, de acordo com a disciplina legal, as partes nela envolvidas. Em
verdade, sob essa Otica, desde sempre o prazo deveria ter sido o trabalhista.

No entanto, € inegdvel que a exegese adotada pelo TST visava a solucionar problemas
concretos € um grave quadro de inseguranca juridica, evitando, ainda, que as partes fossem
surpreendidas com a alteragdo do prazo de prescricdo. Sem duvida, sob a perspectiva da
responsabilidade institucional e do papel uniformizador e pacificador de controvérsias da Corte,
a decisdo foi louvdvel.

A Orientacao Jurisprudencial n.° 5, item IV, da Segunda Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 9* Regiao sistematiza (com sutil diferenca apenas em relacdo a data
de inicio da aplicacdo da prescri¢do trabalhista) os critérios definidos pelo TST:

“IV — Prazo. Os prazos prescricionais para a pretensdo de indenizacdo por danos
morais e materiais decorrentes de acidente de trabalho ou doenca a ele equiparada
observardo os seguintes pardmetros:

a) termo inicial ocorrido até 10.01.1993: prescricio de 20 anos (art. 177 do
CCB/1916), ndo incidindo regra de transicao (art. 2028, CCB 2002);

b) termo inicial ocorrido entre 11.01.1993 e 10.01.2003: prescrigcdo de 3 anos (art. 206,
§ 3% V, do CCB/2002), com inicio da contagem a partir da vigéncia do novo Codigo
Civil, por incidéncia da regra de transigdo (art. 2028 do CCB 2002);

c) termo inicial ocorrido entre 11.01.2003 e 31.12.2004: prescricdo de 3 anos (art. 2006,
V, do CCB 2002), mesmo que a agdo tenha sido ajuizada apos a vigéncia da EC
45/2004 e perante a Justica do Trabalho;

d) termo inicial ocorrido a partir de 01.01.2005: prescricdo de 5 anos, até o limite de 2
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (art. 7°, XXIX, da CF/1988), tendo em
vista as alteragoes introduzidas pela EC 45/2004.

Também no sentido da aplicacdo da prescri¢ao trabalhista apds a promulgacao da Emenda
Constitucional n.° 45/04 sio o Enunciado n.° 420 das Jornadas de Direito Civil, a Simula
n.° 917 do Tribunal Regional do Trabalho da 4" Regido, a Simula n.° 102* do Tribunal

36 420. Nio se aplica o art. 206, § 3°, V, do Cédigo Civil as pretensdes indenizatérias decorrentes de acidente de
trabalho, apds a vigéncia da Emenda Constitucional n. 45, incidindo a regra do art. 7°, XXIX, da Constituicdo da
Republica.

%7 Stiimula n.° 91 - PRESCRICAO. ACIDENTE DO TRABALHO OU DOENCA A ELE EQUIPARADA. Aplica-
se o prazo prescricional previsto no artigo 7°, XXIX, da Constituicdo Federal a pretensdo de pagamento de
indenizac¢do por danos patrimoniais e extrapatrimoniais decorrentes de acidente do trabalho ou de doenga a ele
equiparada ocorridos apds a edicdo da Emenda Constitucional n® 45/2004.

¥ 102. ACIDENTE DE TRABALHO OU DOENCA A ELE EQUIPARADA. INDENIZACAO POR DANOS
MORAIS E MATERIAIS. PRESCRICAO APLICAVEL. I - As agdes indenizatérias decorrentes de acidente do
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Regional do Trabalho da 12* Regifio ¢ a Simula n.° 70 do Tribunal Regional do
Trabalho da 15" Regido.

A Simula n.° 4* do Tribunal Regional do Trabalho da 8 Regido proclama a
inviabilidade de aplicacdo da prescri¢do trabalhista em acdes ajuizadas anteriormente ao
advento da EC n.° 45/04.

O Enunciado n.” 45*' da Jornada de Direito Material e Processual do Trabalho
acolhe a tese da aplicagdo do prazo geral de prescri¢ao previsto no Cédigo Civil, tema que j4 foi
analisado quando da abordagem a respeito da indenizacao por danos morais.

Superada a questdo da defini¢do do prazo, cumpre avancar para um tema que gerou (e
prossegue gerando) severas divergéncias doutrindrias e jurisprudenciais: a identificacao do dies
a quo® do prazo prescricional nas pretensdes decorrentes de acidente de trabalho ou doencga
ocupacional.

5 O termo inicial do prazo prescricional

Ao abordar a tematica do termo inicial do prazo de prescricdo nas hipéteses em andlise,
uma primeira referéncia importante é o Enunciado n. 230 da Simula de Jurisprudéncia
Predominante do Supremo Tribunal Federal, in verbis: “A prescricdo da agdo de acidente
do trabalho conta-se do exame pericial que comprovar a enfermidade ou verificar a natureza
da incapacidade’.

O verbete veicula um direcionamento inicial quanto a matéria, evidenciando nao ser
possivel considerar, a priori, como termo inicial da prescricdo a data de surgimento dos
primeiros sintomas de doenga ou da expedicdo da CAT ou mesmo a data da concessdo do
auxilio-doenca.

trabalho ou doenca a ele equiparada em que a ciéncia inequivoca da lesdo ocorreu antes da Emenda Constitucional
n. 45/2004 estdo sujeitas ao prazo prescricional previsto no Cdédigo Civil, observadas as regras de direito
intertemporal. II - Para as acdes cuja ciéncia inequivoca ocorreu apds a Emenda Constitucional n. 45/2004, o prazo
a ser observado € o de cinco anos, respeitado o limite de dois anos a contar do término do vinculo de emprego (art.
7°, XXIX, da CF).

* 70. ACIDENTE/DOENCA DO TRABALHO. CIENCIA INEQUIVOCA DA LESAO POSTERIOR A
30/12/2004. VIGENCIA DA EC 45/2004. INCIDENCIA DA PRESCRICAO TRABALHISTA. Aplica-se a
prescricdo trabalhista a que alude o art. 7°, XXIX, da CF/88, bienal ou quinquenal, a depender do caso, as
pretensdes indenizatérias decorrentes de acidente/doenca do trabalho quando a ciéncia inequivoca da lesdo ocorrer
ap6s 30/12/2004, quando j4 vigorava a EC 45/2004.

04, Nos processos em que se discute indenizacdo por dano, remetidos pela Justica Estadual, em observancia ao
que determina a Emenda Constitucional N° 45/2004, ndo incide o prazo prescricional previsto no artigo 7°, XXIX
da Constitui¢do Federal e no artigo 11 da CLT.

“! 45 RESPONSABILIDADE CIVIL. ACIDENTE DO TRABALHO. PRESCRICAO. A prescricio da
indenizacdo por danos materiais ou morais resultantes de acidente do trabalho é de 10 anos, nos termos do artigo
205, ou de 20 anos, observado o artigo 2.028 do Cédigo Civil de 2002.

** Vale rememorar, a propdsito, a ponderagio do mestre Orlando Gomes, meditando acerca do delicado problema
da identificacdo do termo inicial do prazo prescricional: “Para que o prazo possa calcular-se corretamente,
interessa determinar o momento exato em que a prescri¢do comega a correr. A regra intuitiva é de que seu inicio
coincide com o instante em que a pretensdo pode ser exercida (actioni nondum natae non praescribitur). A
dificuldade reside, porém, na fixacdo desse momento” (grifos no original) (GOMES, Orlando. Introducdo ao
Direito Civil. 20 ed. rev., atual. e aum. de acordo com o Cdédigo Civil de 2002. Atualizado por Edvaldo Brito e
Reginalda Paranhos de Brito. Rio de Janeiro: Forense, 2010, p. 386).
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Em relagdo a alguns acidentes de trabalho, ja € possivel concluir de maneira definitiva no
tocante as suas repercussdes sobre a capacidade laborativa no préprio dia da sua ocorréncia®.
Por outro lado, os efeitos de outros acidentes apenas sio passiveis de precisa delimitagdo com o
decurso de algum tempo*!. Assim, quanto aos acidentes tipicos, o enunciado possui o mérito de
ndo estabelecer, de maneira absoluta, o dia do evento como o termo inicial da prescri¢ao.

No que diz respeito as doencas ocupacionais, é sabido que, em intimeras situagdes, seu
desenvolvimento ocorre de maneira progressiva, afetando paulatinamente a integridade fisica e
a capacidade para o trabalho™®.

Relativamente a esses casos e aos de acidentes tipicos cujos efeitos somente podem ser
identificados com o passar do tempo, o verbete possui uma grave dificuldade: o “exame pericial
que comprovar a enfermidade ou verificar a natureza da incapacidade” € realizado, em
inimeras hipéteses, antes da estabilizacdo das repercussdoes do infortinio sobre a saude e a
capacidade laboral do obreiro, refletindo apenas um quadro inicial e precédrio da doenga ou dos
efeitos do acidente. Logo, a utilizacio de tal parametro redunda frequentemente no
reconhecimento da deflagracdo do prazo prescricional antes mesmo da consolidag¢do da lesdo a
ser compensada e, portanto, da ciéncia do trabalhador quanto ao seu real estado de saide, o que
colide frontalmente com a teoria da actio nata.

Visando a compatibilizar o marco de inicio da contagem da prescricdo com tal teoria, o
Superior Tribunal de Justica editou o Enunciado n° 278 da sua Simula de Jurisprudéncia,
com a seguinte redacdo: “O termo inicial do prazo prescricional, na agdo de indenizacdo, é a
data em que o segurado teve ciéncia inequivoca da incapacidade laboral”.

A Alta Corte Trabalhista tem acolhido o critério consagrado pelo STJ, o qual se encontra
explicitado, também, no Enunciado n.° 46* da Jornada de Direito e Material e Processual
do Trabalho, no Enunciado n.° 579*" das Jornadas de Direito Civil, na Simula n.° 32, item
I*®, do Tribunal Regional do Trabalho da 10* Regido ¢ na Simula n.° 63* do Tribunal
Regional do Trabalho da 12* Regiao.

“ “Hd lesdes instantdneas com resultados instantdneos, a exemplo da queda do alto de um andaime que causa dor
fisica, nada mais” (CARVALHO, Augusto César Leite de. Direito do Trabalho: Curso e Discurso. Sdo Paulo:
LTr, 2016, p. 105).

<A titulo de ilustragdo, os bragos e pernas esmagados por prensas mecdnicas podem causar lesdo e desconforto
progressivos, nascendo o interesse de reparagdo muito apds a dor da amputagdo, ou somente quando a necrose ou
apoptose do membro parcialmente perdido ndo for mais suportdvel” (Ibidem, p. 104).

* “Dos males oriundos da absorcdo do amianto, pode-se dizer que o derrame pleural no mesotelioma é comum e
recidivante, podendo ressurgir quando passados mais de cinco anos da primeira vez em que foi diagnosticado; os
sintomas da placa pleural podem revelar-se entre trés e trinta anos; os da asbestose, de quinze a quarenta anos,
pois curtos ou longos, as vezes muito longos, sdo os periodos de laténcia, tudo a fazer variado e incerto o tempo
do diagnastico definitivo” (Ibidem, p. 104).

% 46. ACIDENTE DO TRABALHO. PRESCRICAO. TERMO INICIAL. O termo inicial do prazo prescricional
da indenizacdo por danos decorrentes de acidente do trabalho € a data em que o trabalhador teve ciéncia inequivoca
da incapacidade laboral ou do resultado gravoso para a saide fisica e/ou mental.

7'579. Nas pretensdes decorrentes de doengas profissionais ou de cardter progressivo, o computo da prescri¢io
iniciar-se-4 somente a partir da ciéncia inequivoca da incapacidade do individuo, da origem e da natureza dos
danos causados.

%32, T - A prescri¢io da pretensio de reparacio de dano, defluente de acidente ou doenga profissionais, tem seu
marco inicial na data da ciéncia inequivoca da perda da capacidade laboral (sumulas 278/STJ e 230/STF).

* 63. ACIDENTE DE TRABALHO. DOENCA OCUPACIONAL. PRESCRICAO. CONTAGEM DO PRAZO.
TERMO INICIAL. A contagem do prazo prescricional, nas a¢des que buscam a reparacdio dos danos decorrentes
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A grande questdo que se apresenta é: quando, efetivamente, havera a ciéncia inequivoca
da incapacidade laboral?

No julgamento do E-RR 92300-39.2007.5.20.0006™°, sendo Redator Designado para o
acérddo o Ministro Jodo Oreste Dalazen, a SDI-I do TST definiu balizas para a identificagdo
desse momento: a) a data concessdo da aposentadoria por invalidez; b) inexistindo
aposentadoria por invalidez, a data em que o empregado retorna ao trabalho, seja totalmente
reabilitado, seja readaptado em outra fungﬁoSI.

Conquanto decisdes da Corte proferidas posteriormente a mencionada supra indiquem
que, com ela, houve pacificacdo do tema, é certo que vdarios acérdaos, da mesma época ou
posteriores, adotam outros critérios para a definicdo do marco da ciéncia inequivoca da
incapacidade: data da decisdo de concessdo da aposentadoria por invalidez’*; data do transito
em julgado da decisdo de concessdo da aposentadoria por invalidez’”; data do trinsito em

de acidente de trabalho ou de doenga ocupacional a ele equiparada, inicia-se no momento em que o trabalhador
tem ciéncia inequivoca da incapacidade laboral.

% "PRESCRICAO. MARCO INICIAL. DANO MORAL E MATERIAL. INDENIZACAO. DOENCA
OCUPACIONAL. LER/DORT. CIENCIA INEQUIVOCA DA LESAO. REVOGACAO DO AUXILIO-DOENCA
PREVIDENCIARIO. EMPREGADO REABILITADO. RETORNO AO TRABALHO 1. As doengas ocupacionais
relacionadas as -Lesdes por Esforco Repetitivo- e aos -Distiirbios Osteomusculares Relacionados ao Trabalho -- -
LER/DORT- constituem tipica sindrome associada ao trabalho, de acometimento progressivo da saide do
empregado, o que, por essa razdo, dificulta a identificagdo do momento em que se dd a ciéncia inequivoca da
lesdo ensejadora de danos moral e material, em sua completa extensdo. 2. A fixacdo do marco inicial da contagem
do prazo prescricional no tocante ao pleito de indenizacdo por danos moral e material decorrentes do
acometimento de LER/DORT demanda a identificagdo, caso a caso, do momento em que o empregado tomou
conhecimento da real extensdo da moléstia profissional. Desarrazoado exigir-se do empregado o exercicio
precoce do direito de a¢do se ainda ndo consolidada a extensdo do dano durante a evolugdo da doengca ou no
curso de processo de reabilitacdo. 3. Na trilha desse entendimento, a jurisprudéncia da SbDI-1 do TST,
reiteradamente, considera a concessdo da aposentadoria por invalidez como marco inicial do prazo prescricional.
Precedentes. 4. Se ndo hd aposentadoria por invalidez, mas regresso do empregado as atividades laborais, apos
revogagdo do auxilio-doenga previdencidrio, o marco inicial do fluxo do prazo prescricional é a data em que o
empregado retorna ao trabalho, seja totalmente reabilitado, seja readaptado em outra fungdo, em virtude de
incapacidade parcial para o trabalho. Somente a partir dai o empregado tem exata nogdo da extensdo da lesdo
causada em virtude da doenga profissional, em relagdo ao nivel de gravidade, e, consequentemente, no tocante a
virtuais limitagcées dai advindas. 5. Embargos de que se conhece, por divergéncia jurisprudencial, e a que se nega
provimento" (E-RR 92300-39.2007.5.20.0006, Redator Ministro Jodo Oreste Dalazen, Data de Julgamento:
12/09/2013, Subsecdo I Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicagdo: DEJT 25/10/2013).

>! Em sentido préximo, temos a Stimula n.° 8 do Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido: “ACIDENTE DE
TRABALHO. DOENCA OCUPACIONAL. PRESCRICAO. Nos termos da Simula 278 do STJ o prazo
prescricional para o ajuizamento de a¢do indenizatdria por acidente de trabalho ou doenga ocupacional comeca a
fluir da ciéncia inequivoca da incapacidade laboral do segurado, que ocorrerd: a) a partir da concessdo da
aposentadoria pelo orgdo previdencidrio, quando o acidente ou a doenga ocupacional resultam em aposentadoria
por invalidez; b) da data em que cessou o auxilio doenca/acidente previdencidrio, quando hd retorno ao trabalho,
por alta médica; c) da data da juntada aos autos de agdo indenizatoria, do laudo pericial que reconheceu a
existéncia de acidente ou doenga ocupacional, quando o empregado retorna ao trabalho e continua com sequelas
decorrentes do infortiinio”. Salientamos, a prop6sito, que a Orientacdo Jurisprudencial n.° 5, itens II e III, da
Segunda Turma do mesmo Regional possui redagdo praticamente idéntica a do verbete anteriormente transcrito.
2 E.ED-RR 210200-43.2006.5.18.0003, Relator Ministro Renato de Lacerda Paiva, Data de Julgamento:
08/08/2013, Subsecdo I Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicagdo: DEJT 16/08/2013.

3 AIRR 2352-92.2012.5.02.0465, Relatora Ministra Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, Data de Julgamento:
28/09/2016, 8% Turma, Data de Publicacdo: DEJT 30/09/2016.
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julgado de decisdo em acdo anterior, em que foram reconhecidos a existéncia de doenca
ocupacional e o direito a garantia proviséria de emprego™*.

Em todas essas hipoteses visualizadas na jurisprudéncia do TST, € inegdvel que o
trabalhador nao poderia alegar ignorancia em relacao a sua condicdo de satde. Ocorre que, com
a devida vénia, os critérios adotados ndo prestigiam a teoria da actio nata. A ciéncia inequivoca
da incapacidade, em regra, existe desde momento anterior as balizas acolhidas no ambito do
TST.

Parece-nos que a matéria demanda reflex@o a luz da jurisprudéncia do Superior Tribunal
de Justica.

Em junho de 2014, quando do julgamento do REsp 1.388.030, sob a sistemdtica dos
recursos repetitivos, a Segunda Secao do STJ firmou seu entendimento a respeito do momento
de ocorréncia da ciéncia inequivoca:

“RECURSO ESPECIAL REPRESENTATIVO DA CONTROVERSIA. CIVIL E
PROCESSUAL CIVIL. SEGURO DPVAT. TERMO INICIAL DA PRESCRICAO.
CIENCIA INEQUIVOCA DO CARATER PERMANENTE DA INVALIDEZ.
NECESSIDADE DE LAUDO MEDICO. 1. Para fins do art. 543-C do CPC: 1.1. O
termo inicial do prazo prescricional, na acdo de indenizagcdo, é a data em que o
segurado teve ciéncia inequivoca do cardter permanente da invalidez. 1.2. Exceto nos
casos de invalidez permanente notoria, a ciéncia inequivoca do cardter permanente da
invalidez depende de laudo médico, sendo relativa a presuncdo de ciéncia. 2. Caso
concreto: Inocorréncia de prescrigdo, ndo obstante a apresentacdo de laudo elaborado
quatro anos apos o acidente. 3. RECURSO ESPECIAL DESPROVIDO” (REsp
1388030/MG, Rel. Ministro PAULO DE TARSO SANSEVERINO, SEGUNDA
SECAO, julgado em 11/06/2014, DJe 01/08/2014).

Em razdo da oposicdo de embargos declaratérios, o 6rgdo fraciondrio pronunciou-se

novamente sobre o tema, explicitando de maneira mais detalhada a tese esposada:

“PROCESSUAL CIVIL. EMBARGOS DE DECLARACAO. OBSCURIDADE.
OCORRENCIA. SANEAMENTO DO 'DECISUM'. 1 - ALTERACAO DA TESE 1.2 DO
ACORDAO EMBARGADO NOS SEGUINTES TERMOS: "1.2. Exceto nos casos de
invalidez permanente notoria, ou naqueles em que o conhecimento anterior resulte
comprovado na fase de instrugdo, a ciéncia inequivoca do cardter permanente da
invalidez depende de laudo médico.” 2 - EMBARGOS DE DECLARACAO
ACOLHIDOS, SEM EFEITOS INFRINGENTES” (EDcl no REsp 1388030/MG, Rel.
Ministro PAULO DE TARSO SANSEVERINO, SEGUNDA SECAO, julgado em
27/08/2014, DJe 12/11/2014).

No teor do acérdao, foram fixadas ainda algumas relevantes nogdes:

a) nem sempre em casos de lesdo imediata havera ciéncia inequivoca da lesdo e de sua
extensdo (“Interessante destacar que o fato de a invalidez permanente ser uma consequéncia
imediata do acidente, ndo implica, necessariamente, ciéncia inequivoca da vitima. A perda do
bago, por exemplo, somente chegard ao conhecimento de uma vitima leiga em Medicina se essa
informacdo lhe for prestada por um médico. Nesses casos, ainda que a lesdo seja imediata, a
ciéncia da vitima s6 ocorrerd em momento posterior”);

* E-ED-RR 125300-90.2007.5.17.0013, Relator Ministro: Mdarcio Eurico Vitral Amaro, Data de Julgamento:
18/05/2017, Subsecao I Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicagdo: DEJT 02/06/2017.
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b) o decurso do tempo ou a auséncia de tratamento médico ndo sdo fatores capazes,
isoladamente, de conduzir a conclusdo de que a vitima possui ciéncia da consolidacdo da lesao,
especialmente em um Pais em que, dramaticamente, o sistema publico de saide nio oferece
servicos com a prontiddo que seria minimamente desejavel, de modo que € possivel que o
sujeito conviva com o agravo a saude sem ter, ainda, conhecimento da estabilizacdo das
repercussdes do infortinio (“Essa questdo deve ser contextualizada a realidade brasileira em
que a maioria das vitimas se submetem a tratamento médico e fisioterdpico custeado pelo SUS
(Sistema Unico de Saiide), que sabidamente é bastante demorado nesses casos em que ndo hd
mais risco de vida. Desse modo, o fato de a vitima ndo persistir no tratamento iniciado, ndo
pode ser utilizado para fulminar seu direito a indenizacdo, se ndo hd previsdo legal nesse
sentido”);

c) na apreciacdo dos aclaratérios, a Ministra Maria Isabel Gallotti, em seu voto,
exemplificou situacdes nas quais € possivel que vitima possua inquestionavelmente ciéncia da
realidade do seu estado de satde antes mesmo da produgdo de laudo médico (“Mas hd outras
circunstancias, passiveis de apuracdo na instru¢do e valoragdo pelo juizo de origem, como
documentos, a propria confissdo da parte, ou sua comprovada conduta incompativel com o
desconhecimento da invalidez permanente, passiveis de aferi¢do pelas instancias ordindrias™).

O posicionamento explicitado na apreciacdo do recurso repetitivo veio a ser consagrado
no Enunciado n.° 573 da Simula de Jurisprudéncia da Corte, com a seguinte redacdo: “Nas
acoes de indenizacdo decorrente de seguro DPVAT, a ciéncia inequivoca do cardter
permanente da invalidez, para fins de contagem do prazo prescricional, depende de laudo
médico, exceto nos casos de invalidez permanente notoria ou naqueles em que o
conhecimento anterior resulte comprovado na fase de instrucdo’.

Os parametros adotados pelo Superior Tribunal de Justica parecem-nos os mais
adequados para a abordagem da questao.

Em regra, a ciéncia inequivoca ocorrerd quando da cientificacdo do obreiro em relagao a
laudo médico (produzido, por exemplo, na acio movida em face da autarquia previdencidria ou
na reclamacgdo ajuizada em face do empregador) que ateste a consolidagdo do agravo a saide
decorrente de acidente do trabalho ou doenga ocupacional.

Se o laudo indicar, verbi gratia, que a doenca possui desenvolvimento progressivo ou
tempo de laténcia alongado (o que ocorre, por exemplo, com enfermidades decorrentes do
contato com 0 amianto) ou que o acidente, por sua natureza, gera sucessivas repercussoes
negativas, estando em curso o agravamento da situacao fisiolégica do trabalhador, obviamente
nao serd deflagrado o prazo prescricional. Diga-se o mesmo em relagdo as situagdes em que o
laudo demonstra que, apds o retorno ao trabalho, as condi¢des de desempenho das atividades na
empresa importam na piora da saide do empregado, que, sob outras circunstancias, ja estaria
completamente recuperad055. Por isso, é muito importante que o Magistrado e os Advogados
das partes formulem ao perito questionamentos a respeito da estabilizacdo ou ndo do estado de

> “E se a doenga osteomuscular relacionada ao trabalho é agravada pelas condi¢ées de trabalho impostas ao
empregado que jd recebeu o inditoso diagndstico de LER-DORT? A prevalecer a opinido de que o transcurso do
prazo prescritivo, a partir da ciéncia inequivoca da patologia, faz prescrita a pretensdo reparatoria, imuniza-se o
empregador que persevera na exposicdo do empregado aos fatores de risco que o fizeram adoecer, quando lhe
devia oferecer terapia e procedimento de reabilitacdo” (CARVALHO, Augusto César Leite de. Direito do
Trabalho: Curso e Discurso. Sdo Paulo: LTr, 2016, p. 104).
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saude do empregado, além, claro, da ocorréncia ou ndo de incapacidade, de sua extensdo e de
seu cardter permanente ou temporario.

Excepcionalmente, € possivel que o trabalhador tenha ciéncia da consolidacdo do seu
quadro de saude antes da produgao do laudo médico, seja em razdo da visualiza¢do imediata das
consequéncias do evento danoso, seja em razdo do acesso a essa informacao por outros meios
(imagine, por exemplo, a situacdo do obreiro que realiza exames particulares e descobre tal
dado, mas ndo os acosta a reclamacdo trabalhista, vindo, porém, diante do Juiz, a admitir ter
conhecimento do seu real estado de saude).

Por essas razdes, entendemos que os critérios de identificacdo do termo inicial do prazo
prescricional consagrados pelo STJ sdo mais adequados a teoria da actio nata.

Assim, em nossa visao, acolhendo o raciocinio desenvolvido pelo Tribunal da Cidadania,
a ciéncia inequivoca da consolidacao do estado de satiide do trabalhador, para fins de
contagem do prazo prescricional, depende de laudo médico, exceto nos casos de invalidez
permanente notdria ou naqueles em que o conhecimento anterior resulte comprovado na fase de
instrucdo. Reiteramos, todavia, por dever de lealdade intelectual, ndo ser este o posicionamento
do Tribunal Superior do Trabalho.

Assentadas essas premissas, vale recordar que o conhecimento da estabiliza¢do do quadro
de saide do obreiro pode ocorrer apenas apés a extin¢ao do contrato de trabalho. Nesse caso,
o prazo prescricional serd bienal, por for¢a da incidéncia da parte final do inciso XXIX do art.
7° da CF/88.

6 Conclusoes

Por fim, sintetizamos a seguir o entendimento do Tribunal Superior do Trabalho:

1) Quanto ao prazo prescricional das pretensoes fundadas em acidento do trabalho
ou doenca ocupacional:

a) ocorréncia do termo inicial da prescricao a partir da promulgacio da Emenda
Constitucional n.” 45/04 (30/12/2004): aplicagdo do prazo prescricional trabalhista (cinco anos
no curso do contrato, observado o biénio posterior a cessa¢do do vinculo);

b) ocorréncia do termo inicial da prescricado antes da promulgacio da Emenda
Constitucional n.° 45/04 (30/12/2004):

b.1) a partir da entrada em vigor do Cdédigo Civil de 2002 (11/01/2003): prescri¢ao
trienal (CC/02, art. 206, §3°, inciso V);

b.2) antes da entrada em vigor do Coédigo Civil de 2002 (11/01/2003), aplicacdo da
regra de transicao prevista no art. 2.028 do CC/02:

b.2.1) se, em 11/01/2003, houver decorrido mais de dez anos de fluéncia do prazo,
manutengdo da prescricdo vintendria prevista no art. 177 do CC/16 (contada, obviamente, a
partir do seu termo inicial);

b.2.2) se, em 11/01/2003, nao houver decorrido mais de dez anos de fluéncia do prazo,
aplicacdo da prescricdo de trés anos (CC/02, art. 206, §3° inciso V), contados a partir de
11/01/2003.

2) O termo inicial do prazo prescricional da-se com a ciéncia inequivoca da
consolidacio do estado de satide do trabalhador, o que se verifica, de acordo com a visao
predominante na Corte:
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a) na data concessao da aposentadoria por invalidez;

b) inexistindo aposentadoria por invalidez, na data em que o empregado retorna ao
trabalho, seja totalmente reabilitado, seja readaptado em outra fungao;

¢) ha decisdes que fixam o dies a quo na data da decisdo de concessdo da aposentadoria
por invalidez, na data do transito em julgado da decisdo de concessdo da aposentadoria por
invalidez e na data do transito em julgado de decisio em agdo anterior, em que foram
reconhecidos a existéncia de doenga ocupacional e o direito a garantia provisoria de emprego.
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